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รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม
สมัยสามัญ สมัยท่ี 2/2562

ครั้งท่ี 1/2562
ในวันท่ี 5 สิงหาคม 2562 เวลา ๐๙.๐๐ น.

ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม
ผูมาประชุม
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ
1 นายประชา  ปททุม ประธานสภา ประชา  ปททุม
2 นายกิตติ  ยมโคตร รองประธานสภา กิตติ  ยมโคตร
3 นายพิสิฐ  ขันสีมนต ส.อบต.หมู 5 พิสิฐ  ขันสีมนต
4 นายสุภาษิต  อุมคํา ส.อบต. หมู 1 สุภาษิต  อุมคํา
5 นายเฉลิมศักดิ์  เอกสะพัง ส. อบต.หมู 1 เฉลิมศักดิ์  เอกสะพัง
6 นายวิทยา  หัตถกิจ ส.อบต. หมู 2 วิทยา  หัตถกิจ
7 นายสนธยา  เพ็ชรสมบัติ ส.อบต.หมู 2 สนธยา  เพ็ชรสมบัติ
8 นายสัญญา  บุญเติมนิติกุล ส.อบต. หมู 5 สัญญา  บุญเติมนิติกุล
9 นายสํานวน  แกวเชียงหวาง ส.อบต.หมู 4 สํานวน  แกวเชียงหวาง
10 นายสุทธิสาร  ศรีพันลม ส.อบต.หมู 6 สุทธิสาร  ศรีพันลม
11 นายบุญเฮือง  บุญแสน ส.อบต.หมู 6 บุญเฮือง  บุญแสน
12 นายนุกูล  สิงหัน ส.อบต.หมู 7 นุกูล  สิงหัน
13 นายพิทักษ  มณีสุข ส.อบต.หมู 8 พิทักษ  มณีสุข
14 นางสุชานันท  บุญปก ส.อบต.หมู 8 สุชานันท  บุญปก
15 น.ส.พิสมัย  สิงมาตร ส.อบต.หมู 9 พิสมัย  สิงมาตร
16 นายอันชัน  แกวดวงดี ส.อบต.หมู 9 อันชัน  แกวดวงดี
17 นายเดชา  นงคะวาส ส.อบต.หมู 10 เดชา  นงคะวาส
18 นายศราวุฒิ  สีทา ส.อบต.หมู 11 ศราวุฒิ  สีทา
19 นายสุวรรณ  บุญมี ส.อบต.หมู 12 สุวรรณ  บุญมี
20 นายไพรัตน  สิงหาสาร ส.อบต.หมู 11 ไพรัตน  สิงหาสาร
21 นายประดิษฐ  พรมจันทร ส.อบต.หมู 12 ประดิษฐ  พรมจันทร
22 นายบุญสนั่น  มหาอุป ส.อบต.หมู 3 บุญสนั่น  มหาอุป

ผูขาดประชุม
- ไมมี

ผูลาประชุม
- ไมมี
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ผูเขารวมประชุม
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ
1 นายคูณ อุนคํา นายกองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม คูณ  อุนคํา
2 นายอุทิศ  อินลี รองนายกองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม อุทิศ  อินลี
3 นายประเสริฐ  ตั้งอุปละ ปลัดองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม ประเสริฐ  ตั้งอุปละ
4 นายประดิษฐ  มูลราช รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม ประดิษฐ  มูลราช

เปดประชุมเวลา 09.00 นาฬิกา โดยประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม
วันนี้เปนการประชุมสภาสมัยสามัญสมัยท่ี 2/2562 มีผูมาประชุมจํานวน 22 คน

ไมมาประชุม จํานวน ..-... คน ผูเขารวมประชุม 4 คน
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

1.1 การประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 2/2562
ประธานสภา สําหรับวันนี้ เปนการประชุมสภาสมัยสามัญสมัยท่ี 2/2562 ครั้งท่ี 1/2562 ประจําป

2562 ซึ่งสภามีมติท่ีประชุม กําหนดสมัยประชุมสมัยสามัญสมัยท่ี 2/2562 ประจําป
2562 เม่ือคราวประชุมสภาสมัยสามัญสมัยท่ี 3/2561 เม่ือวันท่ี 17 ธันวาคม 2561
โดยมีกําหนดระยะเวลา 15 วัน  เพ่ือพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ปงบประมาณ 2563 และขอยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
รับเงิน  การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินแผนดินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

ท่ีประชุม - ทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม
1.รายงานการประชุมสภาสมัยวิสามัญสมัยท่ี 3/2562 ครั้งท่ี 1/2562 วันท่ี

13 มิถุนายน 2562
ท่ีประชุม มีมติรับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา
3.1 การขอยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน  การเบิก

ประธานสภา จายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินแผนดินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  จึงขอใหเลขานุการสภาชี้แจงตอท่ีประชุม
เร่ืองเดิม

ตามท่ีกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทยมีหนังสือแจงเวียนให
องคกรปกครองสวนทอถ่ินดําเนินการ ลงทะเบียนและยื่นคําขอรับเงินความพิการดวยตนเอง
ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีตนมีภูมิลําเนา ณ ท่ีทําการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
สถานท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนด  และมีสิทธิรับเงินเบี้ยความพิการในเดือนถัดไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559
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... ขอ 7 ใหคนพิการท่ีไดจดทะเบียนคนพิการตามกฎหมายวาดวยการสงเสริม
คุณภาพชีวิตคนพิการลงทะเบียนและยื่นคําขอรับเงินเบี้ยความพิการดวยตนเองตอองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินกําหนด และมีสิทธิรับเงินเบี้ยความพิการในเดือนถัดไป โดยมีหลักฐาน
พรอมสงสําเนาท่ีผูรับเงินเบี้ยความพิการ ลงลายมือชือ่รับรองความถูกตอง ดังตอไปนี.้..

ประกาศ  ณ  วันท่ี 29 เมษายน พ.ศ.2559
ขอเท็จจริง

องคการบริหารสวนตําบลโสกกาม ไดถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการดังกลาว โดยรับ
ลงทะเบียนผูพิการ ในชวงเดือน กรกฎาคม ของปงบประมาณ 2559 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม
2558 ถึง 30 กันยายน 2559) และไดมีผูพิการมาลงทะเบียน จํานวน 20 คน เปน
จํานวนเงิน 140,000 บาท โดยท่ีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินยังมิไดจัดสรร
งบประมาณใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึง่เปนเงินคางจายใหกับผูพิการ

ตอมาปรากฏวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนท่ัวไปเพ่ือเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนการ
เสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการหรือทุพพลภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559
เพ่ิมเติม แตไมสามารถเบิกจายไดทันเนื่องจากไมไดประมาณรายรับไวและไมไดตรา
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม ทําใหเงินดังกลาวตกเปนเงินสะสม  ณ
วันท่ีสนสุดปงบประมาณ สําหรับ อบต.โสกกาม มีผูพิการมาลงทะเบียน จํานวน 20 คน
มียอดเงินรวม 140,000 บาท ท่ีตองดําเนินการเบิกจายใหกับผูพิการ แตเนื่องจาก
ปงบประมาณ 2561 กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินจัดสรรเงินใหจํานวน 64,800
บาท คงเหลืออยูจํานวน 75,200 บาท และไมสามารถเบิกจายไดทัน เงินจํานวนดังกลาวจึง
ตกเปนเงินสะสม

ดังนั้น หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะนําเงินสะสมไปจายเบี้ยความพิการตามท่ี
ไดรับจัดสรรดังกลาว ซึ่งมิใชกิจการดานบริการชุมชนและสังคม  กิจการท่ีเปนการเพ่ิมพูน
รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และกิจการท่ีจัดทําเพ่ือบําบัดความเดือดรอนของ
ประชาชน  จึงตองรายงานเหตุผลความจําเปนเพ่ือขอทําความตกลงกับปลัดกระทรวง
มหาดไทย  ซึ่งปลัดกระทรวงมหาดไทยไดมอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ
แทนตามคําสั่งกระทรวงมหาดไทย ท่ี 181/2548 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2548 เรื่อง การ
มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน  ยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน  การเบิกจายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  ขอ 89
สวนจะตองเสนอใหสภาทองถ่ินใหความเห็นชอบกอนหรือไมนั้น  โดยปกติจะตองเสนอสภา
ทองถ่ินใหความเห็นชอบกอนเสนอตอผูวาราชการจังหวัด เวนแตมีเหตุความจําเปนท่ีไม
สามารถเสนอสภาทองถ่ินใหความเห็นชอบได ก็รายงานเหตุผลความจําเปนเพ่ือขอยกเวนไป
พรอมกัน

ท่ีประชุม มีมตเิห็นชอบ
3.2 การพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายป 2563

นายประชา  ปททุม ขอเชิญทานนายกชี้แจง
ประธานสภา
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นายคูณ  อุนคํา ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะ
นายก อบต. นายก อบต.โสกกามผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลโสกกาม จะไดเสนอรางขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกามอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ใน
โอกาสนี้ คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโสกกามจึงขอชี้แจงใหทานประธานและ
สมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป

ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ.2562 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมสีถานะการเงิน ดังน้ี
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 15,438,084.06 บาท
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 4,526,325.19 บาท
1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 6,703,655.63 บาท
1.1.4 รายการท่ีไดกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0
โครงการ รวม 0.00 บาท
1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน จํานวน 10 โครงการ รวม
10,362.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท
2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2562 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ.2562

(1) รายรับจริง จํานวน 28,838,153.55 บาท ประกอบดวย
หมวดภาษีอากร จํานวน 163,374.00 บาท
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 7,801.20 บาท
หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 59,711.05 บาท
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย

จํานวน 519,065.00 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 3,355.00 บาท
หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท
หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 12,385,646.30 บาท
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 15,699,201.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 89,200.00 บาท

(3) รายจายจริง จํานวน 26,023,713.00 บาท ประกอบดวย
งบกลาง จํานวน 6,481,386.00 บาท
งบบุคลากร จํานวน 8,952,997.45 บาท
งบดําเนินงาน จํานวน 5,934,649.55 บาท
งบลงทุน จํานวน 2,750,680.00 บาท
งบรายจายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,904,000.00 บาท

(4) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 69,000.00 บาท
(5) รายจายท่ีจายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
(6) รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
(7) รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท
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งบประมาณดานรายรับมีดังตอไปนี้
รายรับจริง ป
2561

ป ร ะ ม า ณ ก า ร  ป
2562

ป ร ะ ม า ณ ก า ร  ป
2563

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 174,562.60 252,000.00 124,000.00
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 5,939.50 38,000.00 45,000.00
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 56,887.02 100,000.00 150,000.00
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย

633,122.00 800,000.00 800,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 24,625.00 157,000.00 107,000.00
รวมรายไดจัดเก็บเอง 895,136.12 1,347,000.00 1,226,000.00
รายได ท่ี รั ฐบาล เก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 16,795,551.33 18,410,000.00 19,530,000.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

16,795,551.33 18,410,000.00 19,530,000.00

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 18,027,879.00 26,538,000.00 24,700,000.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

18,027,879.00 26,538,000.00 24,700,000.00

รวม 35,718,566.45 46,295,000.00 45,456,000.00

งบประมาณดานรายจาย  มีดังตอไปนี้
รายจาย ร า ย จ า ย จ ริ ง ป

2561
ประมาณการ ป
2562

ประมาณการ ป 2563

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 8,210,878.00 9,787,730.00 10,278,118.00
งบบุคลากร 11,799,134.94 16,593,060.00 16,800,300.00
งบดําเนินงาน 7,359,749.49 10,446,210.00 10,379,932.00
งบลงทุน 2,225,000.00 6,189,000.00 4,552,650.00
งบเงินอุดหนุน 2,852,831.51 3,279,000.00 3,445,000.00

รวมจายจากงบประมาณ 32,447,593.94 46,295,000.00 45,456,000.00
รวม 32,447,593.94 46,295,000.00 45,456,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ 2563 องคการบริหารสวนตําบลโสกกาม

อําเภอ เซกา จังหวัดบึงกาฬ
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 45,456,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป รวม 9,147,907 บาท

งบบุคลากร รวม 6,831,720 บาท
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 3,003,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพ่ือจายเปน
เงินเดือน ตําแหนง นายก อบต. และ รอง
นายก อบต.

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพ่ือจายเปน
คาตอบแทน ตําแหนง นายก อบต. และ รอง
นายก อบต.

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทน
พิเศษ ตําแหนง นายก อบต. และ รองนายก อบต.

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเลขานุการนายก
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 2,232,000 บาท
เงินคาตอบแทนอ่ืน จํานวน 86,400 บาท

คาตอบแทนเลขาสภา
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,828,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,690,640 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน
ตําบล ตําแหนง นักบริหารงานทองถ่ิน นัก
บริหารงานทองถ่ิน (รองปลัด อบต.) หัวหนาสํานัก
ปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป) นิติกร นักทรัพยากร
บุคคล นักวิเคราะหนโยบายและแผน เจาพนักงาน
ธุรการ และเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 186,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก
พนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด คาตอบแทนรายเดือน ตําแหนง นัก
บริหารงานทองถ่ิน (ปลัด) เงินเพ่ิมพิเศษสําหรบั
ตําแหนงท่ีมีเหตุพิเศษ ตําแหนง นิติ
กร (พ.ต.ก.) และ เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

เงินประจําตําแหนง จํานวน 210,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง นักบริหารงาน
ทองถ่ิน (ปลัด อบต.)
นักบริหารงานทองถ่ิน (รองปลัด อบต.) หัวหนาสํานัก
ปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป) และนิติกร

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 645,960 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ี
ธุรการ ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึก
ขอมูล พนักงานขับรถยนต และพนักงานจาง
ท่ัวไป ตําแหนง คนงานท่ัวไป และนักการภารโรง

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 96,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวพนักงานจาง
ตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจาหนา ท่ี
ธุรการ ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมูล พนักงานขับ
รถยนต และพนักงานจางท่ัวไป ตําแหนง คนงาน
ท่ัวไป และนักการภารโรง

งบดําเนินงาน รวม 2,209,187 บาท
คาตอบแทน รวม 455,187 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จํานวน 249,187 บาท

1. เพ่ือจายเปนคาประโยชนตอบแทนอ่ืน (เงินรางวัล
ประจําป)ใหแกพนักงานสวนตําบล และพนักงาน
จาง ตามสิทธิในประกาศของ ก.อบต.จังหวัดบึง
กาฬ กําหนด (สํานักงานปลัด)
2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการคัดเลือก
พนักงาน ลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
คาตอบแทนอ่ืนตามระเบียบกําหนด (สํานักงานปลัด)

คาเชาบาน จํานวน 156,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานสวนตําบลตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)พ.ศ.2562



8

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตร
พนักงานสวนตําบล และบุตรนายกองคการบริหาร
สวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงาน
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2541

คาใชสอย รวม 1,424,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาคนงานประจํารถดับเพลิง คนสวน
และแมบาน

จํานวน 324,000 บาท

(เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560)

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมการดําเนินคดีและบังคับคดี ท้ัง
ในชั้นศาล ชั้นอนุญาโตตุลาการ ชั้นบังคับคดี และคา
ทนายความกรณีอัยการปฏิเสธไมรับฟองคดี(สํานักงาน
ปลัด)

จํานวน 40,000 บาท

(เปนไปตามคณะมติรัฐมนตรี เรื่อง การดําเนิน
คดีอาญา คดีแพง และคดีปกครอง ของสวน
ราชการ หนวยงานของรัฐ และรัฐวิสาหกิจ เม่ือ
วันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๔๙ และ
วันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๔)

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ
ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจางคณะผูบริหาร และ
สมาชิกสภา อบต.

จํานวน 100,000 บาท

(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล และคารับรองในการเปนประชุม (สํานักงาน
ปลัด)

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และวันสําคัญของชาติ
อําเภอเซกา (สํานักงานปลัด)

จํานวน 20,000 บาท

โครงการดําเนินการตามนโยบายสําคัญ และจําเปนเรงดวน
ของรัฐบาล (สํานักงานปลัด) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559)

จํานวน 50,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 134 ขอ 21)
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เพ่ือจายเปนคาจัดทํา พรบ.รถยนตภาคบังคับ 4 คัน
(สํานักงานปลัด)
(เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 มาตรา 85)

จํานวน 10,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 133 ขอ 13)

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการเตรียมการรับเสด็จ
(สํานักงานปลัด)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
คาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559)

จํานวน 30,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 131 ขอ 6)

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการธนาคารขยะรีไซเคิล เพ่ือ
สนับสนุนวัสดุอุปกรณแกธนาคารขยะรีไซเคิลหมูบาน เชน
เครื่องชั่ง สมุดบัญชี สมุดเงินฝากของสมาชิก ฯลฯ
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/627 ลงวันท่ี
7 มีนาคม 2561)

จํานวน 10,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 123 ขอ18)

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมและศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของพนักงานสวนตําบล คณะ
ผูบริหาร และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 240,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 133 ขอ 14)

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ ของ
พนักงานสวนตําบล พนักงานจางคณะผูบริหาร และสมาชิก
สภา อบต. (สํานักงานปลัด) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งทองถ่ิน (สํานักงาน
ปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/.ว 3675 ลงวันท่ี 6 กรกฏาคม
2561)

จํานวน 400,000 บาท
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เพ่ือจายเปนคาดําเนินการถายโอนภารกิจการควบคุมไฟปา
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/.ว 2360 ลง
วันท่ี 2 พฤศจิกายน 2558)

จํานวน 10,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 132 ขอ 9)

เพ่ือจายเปนคาทําปายโฆษณา ประชาสัมพันธและปด
ประกาศตางๆ (สํานักงานปลัด) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 มาตรา
85)

จํานวน 20,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 131 ขอ 7)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ครุภัณฑ เชน รถยนต เครื่องพิมพดีด เครื่องอัด
สําเนา เครื่องคอมพิวเตอร ตู โตะ ฯลฯ (สํานักงาน
ปลัด)

คาวัสดุ รวม 330,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน แบบ
พิมพ ใบเสร็จรับเงินตางๆ สิ่งของเครื่องใช
ตางๆ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการซื้อวัสดุงานบานงาน
ครัว เชน ไมกวาด ผงซักฟอก สบู ถัง
ขยะ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อ น้ํามันดีเซล น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ ใชสําหรับรถยนต
สวนกลางและตัดหญาตางๆ
(สํานักงานปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรไวใชใน
สํานักงาน เชน แผนซีดี เมาส คียบอรด สายไฟ สาย
แลน ตลับหมึกสําหรับเครื่องพิมพ ฯลฯ(สํานักปลัด)

วัสดุอ่ืน จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อธงชาติ ธงตรา
สัญลักษณ ฯลฯ เพ่ือประดับในงานพิธีตางๆ เชน พิธี
เฉลิมพระชน
พรรษา 28 กรกฎาคม 3 มิถุนายน ฯลฯ (สํานักปลัด)
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งบลงทุน รวม 72,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 72,000 บาท
ครุภัณฑสํานักงาน

อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 4 เครื่อง จํานวน 3,000 บาท
ครุภัณฑการเกษตร

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบสะพาย(ขอแข็ง)
เครื่องยนตขนาดไมนอยกวา 1.4 แรงมา ปริมาตรกระบอก
สูบไมนอยกวา 30 ซีซี พรอมใบมีด 2 เครื่อง (ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สํานักงบประมาณ ธันวาคม 2561)

จํานวน 19,000 บาท

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซมครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

เพ่ืออุดหนุน อบต.หนองทุม โครงการศูนยปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
(สํานักงานปลัด)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560)

จํานวน 15,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 135 ขอ 23)

เงินอุดหนุนสวนราชการ
อุดหนุนอําเภอเซกา โครงการงานพระราชพิธงีานรัฐพิธี
งานเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสสําคัญ

จํานวน 20,000 บาท

งานบริหารงานคลัง รวม 3,681,675 บาท
งบบุคลากร รวม 2,589,960 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,589,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,332,120 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน
ตําบล ตําแหนง นักบริหารงานคลัง นักวิชาการเงิน
และบัญชี เจาพนักงานพัสดุ และเจาพนักงานจัดเก็บ
รายได

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก
พนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด ตําแหนง เจาพนักงานพัสดุ และเจา
พนักงานจัดเก็บรายได

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง นักบริหารงานการ

คลัง
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คาจางลูกจางประจํา จํานวน 218,280 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา ตําแหนง เจา
พนักงานการเงินและบัญชี

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 829,560 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาจางชั่วคราวใหแกพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ
รายได พนักงานจดมาตรน้ํา ผูชวยเจาพนักงาน
การเงินและบัญชี ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี
เดือนละ และผูชวยเจาพนักงานพัสดุ

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน
จางตามภารกิจ ตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ
รายได พนักงานจดมาตรน้ํา ผูชวยเจาหนาท่ีการเงิน
และบัญชี ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ

งบดําเนินงาน รวม 1,002,165 บาท
คาตอบแทน รวม 139,165 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จํานวน 99,165 บาท

เพ่ือจายเปนคาประโยชนตอบแทนอ่ืน (เงินรางวัล
ประจําป)ใหแกพนักงานสวนตําบล และพนักงาน
จาง ตามสิทธิในประกาศของ ก.อบต.จังหวัดบึง
กาฬ กําหนด

คาเชาบาน จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานสวนตําบลตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตร
พนักงานสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541

คาใชสอย รวม 448,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

เพ่ือจายเปนคาจางถายเอกสารในกรณีท่ีเครื่องถายท่ีเชา
ชํารุดหรือท่ีตองถายเอกสารจํานวนมาก หรือถายเอกสารสี
ถายแบบแปลน ฯลฯ (กองคลัง)
(เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 มาตรา 85)

จํานวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลภาษี
เจาหนาท่ีแผนท่ีภาษี

จํานวน 216,000 บาท
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เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร (กองคลัง)
(เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 มาตรา 85)

จํานวน 72,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
สัมมนาตางๆ คาจางเหมาบริการอ่ืนฯลฯ (กองคลัง) (เปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ.2557)

จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงระบบเครือขายใน (Local Area
Network)คอมพิวเตอร (กองคลัง) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7พ.ศ.2562 มาตรา
85

จํานวน 10,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

4. เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการจัดทําแผนท่ีภาษี
(ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2550)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 136

ขอ 1)

จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ีตามโครงการจัดเก็บ
ภาษีเคลื่อนท่ีในตําบลโสกกาม (กองคลัง) (เปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2550 และ
ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
มาก ท่ี มท 0808.3/ว 462 ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ
2551 )

จํานวน 5,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2564 หนา 134 ขอ 18)

เพ่ือจายเปนคาจัดทําปายประชาสัมพันธการชําระ ภาษีปาย
ภาษีโรงเรือน ภาษีท่ีดิน และสิ่งปลูกสราง (กองคลัง)
(เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 มาตรา 85)

จํานวน 5,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2564 หนา 131 ขอ 7)
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เพ่ือจายเปนคาใชจายการเดินทางไปราชการ ฝกอบรม
สัมมนาตางๆ เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ และ
คาใชจายอ่ืนๆ ของพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจําและ
พนักงานจาง (กองคลัง) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 50,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2564 หนา 131 ขอ 7)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ครุภัณฑ เชน เครื่อง
คอมพิวเตอร ตู โตะ ฯลฯ (กองคลัง)

คาวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน แบบ
พิมพ ใบเสร็จรับเงินตางๆ สิ่งของเครื่องใช
ตางๆ ฯลฯ (กองคลัง)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรไวใชใน
สํานักงาน เชน แผนซีดี เมาส คียบอรด สายไฟ สาย
แลน ตลับหมึกสําหรับเครื่องพิมพ ฯลฯ (กองคลัง)

คาสาธารณูปโภค รวม 325,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสํานักงาน อบต.โสกกาม (กอง
คลัง)

คาบริการโทรศัพท จํานวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทและคา
อินเตอรเน็ต สําหรับ อบต.โสกกาม (กองคลัง)

คาบริการไปรษณีย จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาไปรษณียโทรเลข คาธนาณัติ คาซื้อ
ดวงตราไปรษณีย คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียม
อ่ืนๆ (กองคลัง)

งบลงทุน รวม 89,550 บาท
คาครุภัณฑ รวม 89,550 บาท
ครุภัณฑสํานักงาน

คาซื้อเก็บเอกสาร 2 บานทึบ จํานวน 3 หลังๆ ละ
5,900 บาท

จํานวน 17,700 บาท

คาซื้อครุภัณฑสํานักงาน เกาอ้ี 1 ตัวๆละ 2,950
บาท

จํานวน 2,950 บาท

คาซื้อครุภัณฑสํานักงาน โตะทํางาน 2 ตัวๆละ 8,500
บาท

จํานวน 17,000 บาท
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ครุภัณฑคอมพิวเตอร
คาคอมพิวเตอรโนคบุค สําหรับประมวลผล จํานวน 2
เครื่อง
(ราคากลางตามเกณฑ เกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือน มีนาคม 2562 )

จํานวน 44,000 บาท

คาจัดซื้อปริ้นเตอร HP LaSer Jet Pro M 12 a จํานวน
1 เครื่อง
(ราคากลางตามเกณฑ เกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือน มีนาคม 2562 )

จํานวน 7,900 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 40,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
คาใชสอย รวม 10,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจายเปนคาโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุชวง
เทศกาลปใหมและสงกรานต
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/.ว 661 ลง
วันท่ี 3 มีนาคม 2561) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 109 ขอ 8)

จํานวน 10,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดภายในพ้ืนท่ี
อําเภอเซกา (สํานักงานปลัด) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 110 ขอ 13)

จํานวน 30,000 บาท

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 6,327,430 บาท

งบบุคลากร รวม 4,936,140 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,936,140 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,446,980 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน ตําแหนง นักบริหารงาน
การศึกษา (ผูอํานวยการกองการศึกษา) เงินเดือน
ครู และครูผูดูแลเด็ก จํานวน 7 อัตรา

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง นักบริหารงาน
การศึกษา
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เงินวิทยฐานะ จํานวน 285,600 บาท
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ ตําแหนง ครูชํานาญการ
และครูชํานาญการพิเศษ

คาจางลูกจางประจํา จํานวน 244,320 บาท
เพ่ือจายเปนคาจาง

ลูกจางประจํา ตําแหนง นักวิชาการศึกษา
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,749,240 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) ผูชวยเจาหนาท่ี
ธุรการ พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนง ผูดูแล
เด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 2 อัตรา ตั้งรองรับการจัดสรร
เงินงบประมาณจากกรมสงเสริมฯ และ อบต.ตั้ง
สมทบ เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก และผูดูแลเด็ก (ทักษะ) จํานวน 4 อัตรา

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 168,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน
จางตามภารกิจ ตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด ตําแหนง ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) ผูชวย
เจาหนาท่ีธุรการ ผูดูแล
เด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 2 อัตรา และตั้งรองรับการ
จัดสรรเงินงบประมาณจากกรมสงเสริมฯ เพ่ือจาย
เปนเงินคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตามสิทธิท่ีกฎหมายกําหนด พนักงานจาง
ตามภารกิจ ตําแหนง ผูดูแล
เด็ก (ทักษะ) จํานวน 4 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 1,061,490 บาท
คาตอบแทน รวม 255,490 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จํานวน 175,490 บาท

เพ่ือจายเปนคาประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ(เงิน
รางวัลประจําป) แกพนักงานสวนตําบล และพนักงาน
จาง ตามสิทธิในประกาศของ ก.อบต. จังหวัดบึงกาฬ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตร
พนักงานสวนตําบล (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541)
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คาใชสอย รวม 660,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการพนักงานทําความสะอาด
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 อัตรา (กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560)

จํานวน 540,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ
ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง (กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 50,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ ของ
พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 50,000 บาท

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ครุภัณฑ เชน เครื่องปริ้นเตอร เครื่อง
พิมพดีด เครื่องอัดสําเนา เครื่อง
คอมพิวเตอร ตู โตะ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)

คาวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน แบบ
พิมพ ใบเสร็จรับเงินตางๆ สิ่งของเครื่องใช
ตางๆ ฯลฯ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 6 แหงและกอง
การศึกษา (กองการศึกษาฯ)

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อเครื่องอุปโภคของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กท้ัง 6 แหง (กองการศึกษาฯ)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรไวใชใน
สํานักงาน เชน แผนซีดี เมาส คียบอรด สายไฟ สาย
แลน ผงตลับหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)
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คาสาธารณูปโภค รวม 86,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล
โสกกาม จํานวน 6 แหง (กองการศึกษาฯ)

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 6,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
ตําบลโสกกาม จํานวน 2 แหง (กองการศึกษาฯ)

คาบริการโทรศัพท จํานวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาอินเตอรเน็ตของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
ตําบลโสกกาม จํานวน 6 แหง (กองการศึกษาฯ)

งบลงทุน รวม 329,800 บาท
คาครุภัณฑ รวม 329,800 บาท
ครุภัณฑคอมพิวเตอร

1. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงาน
ประมวลผลแบบท่ี 1 (จอแสดงภาพไมนอยกวา 19 นิ้ว)
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 6 แหง จํานวน 6 เครื่องๆ ละ
22,000 บาท (กองการศึกษาฯ) (เกณฑราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม
2562)

จํานวน 132,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับ
งานประมวลผล
จํานวน 1 เครื่อง (กองการศึกษาฯ) (เกณฑราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม
2562)

จํานวน 22,000 บาท

3. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ(ink tank printer) สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 6 แหง ราคา 4,300 บาท จํานวน 6 เครื่อง
(กองการศึกษาฯ)(เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2562)

จํานวน 25,800 บาท

ครุภัณฑอ่ืน
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลนพัฒนาการเด็กปฐมวัยใหกับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบลโสกกาม จํานวน 6 แหง เชน
ชิงชา มากระดก ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562
อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 66 มาตรา 67) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 145 ขอ 15)

จํานวน 150,000 บาท

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,394,700 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,994,700 บาท

คาใชสอย รวม 1,455,500 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ
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10. เพ่ือจายในโครงการตรวจสุขภาพประจําป ของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลโสกกาม (กองการศึกษาฯ) (เปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
คาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ7) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 102 ขอ 37)

จํานวน 10,000 บาท

13. เพ่ือจายในโครงการจัดทําหลักสูตรการศึกษาทองถ่ิน
(กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
คาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ7) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 97 ขอ 15)

จํานวน 10,000 บาท

14. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนการสอน (กองการศึกษาฯ) ) (เปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2559 ขอ7) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565
หนา 96 ขอ 7)

จํานวน 20,000 บาท

15. เพ่ือจัดซื้ออาหารกลางวันใหเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานนาตาไก จํานวน 25 ตนอัตราคนละ 20 บาทตอวัน
จํานวน 245 วัน (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 66 มาตรา 67)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 96 ขอ
11)

จํานวน 122,500 บาท

16. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการเรียนการสอน
(รายหัว) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาตาไก เพ่ือจัดซื้อ
สื่อ วัสดุการศึกษาเครื่องเลนพัฒนาการเด็ก จํานวน 25 คน
อัตราคนละ 1,700 บาท (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 66 มาตรา 67)

จํานวน 42,500 บาท

17. เพ่ือจายในโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาตาไก จํานวน
25 คน ดังรายการ ดังนี้
1. คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท
2. คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 200 บาท
3.คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท

จํานวน 28,250 บาท
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4.คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบล
และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตาม
มาตรา 66 มาตรา 67)
2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) เพ่ือจัดซื้อเปนสื่อวัสดุการศึกษา เครื่องเลนพัฒนาการ
เด็ก จํานวน 115 คน อัตราคนละ 1,700 บาท (กอง
การศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑและวิธีการนําเงินรายไดของสถานศึกษาไป
จัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 98 ขอ 19)

จํานวน 195,500 บาท

3. เพ่ือจายในโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโสกกาม จํานวน
115 คน (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการนําเงิน
รายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน ทองถ่ิน
พ.ศ.2562)

1. คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท
2. คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 200 บาท
3. คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท
4. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท

จํานวน 129,950 บาท

4. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการแขงทักษะดานวิชาการ
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโสกกาม (กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
คาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ 7 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 96 ขอ 10)

จํานวน 20,000 บาท

5. เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กตําบล
โสกกาม (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559
ขอ 7) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา
98 ขอ 23)

จํานวน 100,000 บาท
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6. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการนิเทศอบรมผูปกครอง
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการ
แขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ 7)(ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 98 ขอ 22)

จํานวน 20,000 บาท

7. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดซื้อเวชภัณฑยาและ
ยาฆาเชื้อโรคในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 66 มาตรา 67)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 103
ขอ 5)

จํานวน 30,000 บาท

8. เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดการศึกษาดานวิชาการ
(กองการศึกษาฯ )(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการ
แขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ7) (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 99 ขอ 25)

จํานวน 20,000 บาท

9. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการแขงกีฬาสี (ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก)
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการ
แขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 97 ขอ 13)

จํานวน 20,000 บาท

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม ดังนี้
1. เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหเด็กในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในตําบลโสกกาม จํานวน 140 คน อัตราคนละ 20
บาท ตอวัน จํานวน 245 วัน (กองการศึกษาฯ)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการนําเงินรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสงักัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562) (ปรากฏในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 2561-2565 หนา 102 ขอ 39)

จํานวน 686,800 บาท
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คาวัสดุ รวม 1,539,200 บาท
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,539,200 บาท

1. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับ
เด็กอนุบาลและเด็กเล็กชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-
6 จํานวน 600 คนๆ
ละ 8 บาท จํานวน 260 วัน (กรมจัดสรรใหอัตรา
คนละ 7.37 บาท และ อบต.สนับสนุนเพ่ิม
อีก 0.63 บาท ) (กองการศึกษาฯ) (เปนไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตาม
มาตรา 66 มาตรา 67)
2. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลโสกกาม 6 แหง อัตราคน
ละ 8 บาท จํานวน 140 คน (กรมฯจัดสรรใหอัตรา
คนละ 7.37 บาท และ อบต.โสกกาม สนับสนุน เพ่ิม
อีก 0.63 บาท) จํานวน 260 วัน (กองการศึกษา
ฯ) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจ
หนาท่ี ตามมาตรา 66 มาตรา 67)

งบเงินอุดหนุน รวม 2,400,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,400,000 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ

เพ่ืออุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กอนุบาล เด็ก
เล็ก ชั้น ป.1-ป.6 จํานวน 600 คนๆ ละ 20 บาท จํานวน
200 วัน (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 101 ขอ 35)

จํานวน 2,400,000 บาท
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 380,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท
คาใชสอย รวม 120,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

เพ่ือจายเปนคาสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและข้ึนทะเบียน
สัตวตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา ตามพระปณิธาน ศาสตรจารย พลเอกหญิง พลเรือ
เอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี(สํานักงานปลัด) (เปนไปตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
1810.5/1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน พ.ศ.2561)

จํานวน 20,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 105 ขอ 15)

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการปองกันและระงับโรคติดตอ
ตางๆ ในชุมชน เปนเงิน (สํานักงานปลัด) (เปนไปตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
มท 1810.5/1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน พ.ศ.2561)

จํานวน 100,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 105 ขอ 12)

คาวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระ
ปณิธาน ศาสตรจารย พลเอกหญิง พลเรือเอก
หญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจานองนาง
เธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี (สํานักงาน
ปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 1810.5/1042 ลง
วันท่ี 10 เมษายน พ.ศ.2561) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 106 ขอ 16)
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งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

เพ่ืออุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบานตามโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข (สํานักงานปลัด)
(เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๕/๑๐๔๒ ลงวันท่ี ๑๐ เมษายน
พ.ศ.2561)

จํานวน 240,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 105 ขอ 13)

แผนงานสังคมสงเคราะห
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,353,550 บาท

งบบุคลากร รวม 943,680 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 943,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 576,960 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน
ตําบล ตําแหนง นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม (ผูอํานวยการกองสวัสดิการ
สังคม) และ นักพัฒนาชุมชน

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประตําแหนง นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 276,720 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนา
ชุมชน ละ ตําแหนงผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 48,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก
พนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน และ
ตําแหนงผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ

งบดําเนินงาน รวม 338,570 บาท
คาตอบแทน รวม 35,570 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จํานวน 35,570 บาท

เพ่ือจายเปนคาประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําป) ใหแกพนักงานสวนตําบล พนักงาน
จาง ตามสิทธิในประกาศของ ก.อบต.จังหวัดบึง
กาฬ (กองสวัสดิการสังคม)
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คาใชสอย รวม 293,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการผูชวยเจาหนาท่ีบันทึก
ขอมูล
(กองสวัสดิการสังคม) (เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560)

จํานวน 108,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ
ของพนักงานสวนตําบลพนักงานจาง (กองสวัสดิการสังคม)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

1. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆของ
พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง (กองสวัสดิการ
สังคม) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557)

จํานวน 20,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการกตัญูกตเวทิตาผูสูง
วัยในวันผูสูงอายุ เพ่ือแสดงออกถึงความรักความกตัญูตอ
ผูสูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) (เปนไปตามหนังสือดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 709 ลงวันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ.
2560 เรื่อง การจัดงานวันผูสูงอายุแหงชาติ ประจําป
2560)

จํานวน 100,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 128ขอ 10)

3. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมอาชีพ
เศรษฐกิจพอเพียง และฝกอบรมอาชีพ (กองสวัสดิการ
สังคม) (เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการบริหารโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือยกระดับชุมชนวาดวยแนวทางการ
ดําเนินงานตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือยกระดับ
ชุมชน พ.ศ.2552)

จํานวน 20,000 บาท

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-
2565 หนา 92ขอ 3)

4. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมอาชีพสําหรับ
ผูพิการและผูสูงอายุในเขตตําบลโสกกาม (กองสวัสดิการ
สังคม) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ.2549) ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2564
หนา 92 ขอ 1

จํานวน 20,000 บาท
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ครุภัณฑ เชน เครื่องปริ้นเตอร เครื่องอัด
สําเนา เครื่องคอมพิวเตอร ตู โตะ ฯลฯ (กอง
สวัสดิการสังคม)

คาวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน แบบ
พิมพ ใบเสร็จรับเงินตางๆ สิ่งของเครื่องใช
ตางๆ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรไวใชใน
สํานักงาน เชน แผนซีดี เมาส คียบอรด สายไฟ สาย
แลน ผงตลับหมึกสําหรับเครื่องพิมพ ฯลฯ (กอง
สวัสดิการสังคม)

งบลงทุน รวม 31,300 บาท
คาครุภัณฑ รวม 31,300 บาท
ครุภัณฑสํานักงาน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสาร แบบ 15 ลิ้นซักจํานวน
1 ตู ขนาด 37*45*126 ซม. โดยประมาณการจากตาม
ทองตลาดเนื่องจากไมมีระบุไวในราคามาตรฐานของ
สํานักงานงบประมาณ

จํานวน 5,000 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอร
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) เปนเครื่องพิมพแบบฉีด
หมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ(Ink Tank Printer) เปนเงิน
4,300 บาท
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ(Ink
Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200
dpi
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด
A4 ไมนอยกวา 20 หนาตอนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอ
นาที(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม
นอยกวา 10 หนาตอนาที(ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที
(ipm)
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา
จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน

จํานวน 4,300 บาท



27

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Customกวา
1,200x1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพรางขาวดํา
สําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 20 หนาตอนาที
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19
นิ้ว)
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก
(4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 2.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดใน
กรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง จํานวน 1
หนวย
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม
นอยกวา 8 MB
- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยาง
ใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดง
ภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจํา ขนาดไมนอย
กวา 2 GB หรือ 2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติด
ตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics
Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการ
แสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 3) มีหนวย
ประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2
GB –มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา
มีขนาดไมนอยกวา 4 GB
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาด

ความจุไมนอยกวา

จํานวน 22,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

เพ่ืออุดหนุนก่ิงกาชาดอําเภอเซกา เพ่ือสนับสนุนโครงการ
สงเคราะหชวยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยแกผูประสบ
ความเดือดรอน เปนเงิน 20,000 บาท(กองสวัสดิการ
สังคม) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน2561-2565หนา94)

จํานวน 20,000 บาท

เพ่ืออุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดบึงกาฬ เพ่ือสนับสนุน
โครงการสงเคราะหชวยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยแกผู
ประสบความเดือดรอน (กองสวัสดิการสังคม)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559)

จํานวน 20,000 บาท
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 210,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 210,000 บาท
คาใชสอย รวม 210,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

1. เพ่ือจายเปนคาโครงการรณรงคตอตานยาเสพติด
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0816.5/.ว2726 ลง
วันท่ี 4 ธันวาคม 2560) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 112 ขอ 5)

จํานวน 10,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาโครงการฝกอบรม อปพร. หลักสูตร
อาสาสมัครปองกันภัยฝาย พลเรือน (สํานักงานปลัด)
(เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ.2557) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 111 ขอ 2)

จํานวน 200,000 บาท

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 180,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
คาใชสอย รวม 100,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมงานแขงขัน
กีฬาตําบลโสกกาม (กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559
ขอ 8) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา
117 ขอ 6)

จํานวน 100,000 บาท

คาวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 80,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดซื้ออุปกรณกีฬา
ประเภทตางๆ ใหกับเยาวชนและประชาชนในตําบล
โสกกาม (กองการศึกษาฯ) (เปนไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ.2562 อํานาจหนาท่ี ตาม
มาตรา 66 มาตรา 67)
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 90,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท

คาใชสอย รวม 90,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

1. เพ่ือจายเปนคาใชจายในงานประเพณีแหเทียน
เขาพรรษาตําบลโสกกาม
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการ
แขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ 7) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 127 ขอ 7)

จํานวน 60,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการอบรมธรรมมะ ใหกับเด็ก
และเยาวชนในเขตตําบลโสกกาม (กองการศึกษาฯ) (เปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย
คาใชจายในการ จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 ขอ 7) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561-2565 หนา 127 ขอ 15)

จํานวน 20,000 บาท

3. เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการวัด ราษ รัฐ สรางสุข
(กองการศึกษาฯ) (เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559
ขอ 7) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0816.5/ว 932 ลงวันท่ี 14 มกราคม 2562)

จํานวน 10,000 บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,792,620 บาท

งบบุคลากร รวม 1,498,800 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,498,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 592,440 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานตําแหนงนักบริหารงาน
ชาง และ นายชางโยธา

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแก
พนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีกฎหมาย
กําหนด ตําแหนง นายชางโยธา

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง นักบริหารงานชาง
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 732,360 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยชางไฟฟา , ผูชวยนายชาง
โยธา , ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ , พนักงานจาง
ท่ัวไป ตําแหนง พนักงานผลิต
น้ําประปา จํานวน 3 อัตรา

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน
จางตามสิทธิท่ีกฎหมายกําหนด พนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยชางไฟฟา ผูชวยนายชาง
โยธา และผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ พนักงานจาง
ท่ัวไป ตําแหนง พนักงานผลิตน้ําประปา
จํานวน 3 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 2,133,820 บาท
คาตอบแทน รวม 89,820 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จํานวน 53,820 บาท

เพ่ือจายเปนคาประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ(เงิน
รางวัลประจําป)แกพนักงานสวนตําบล และพนักงาน
จาง ตามสิทธิในประกาศของ ก.อบต. จังหวัดบึงกาฬ

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานสวนตําบลตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)พ.ศ.2562

คาใชสอย รวม 894,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ ตําแหนง ลูกมือชางแผน
ท่ีภาษี , จัดเก็บขอมูลภาคสนาม ผูดูแลน้ําประปา หมูท่ี 2
บานนาตาไก ผูดูแลน้ําประปา หมูท่ี 5 บานบอพนา
ผูดูแลน้ําประปา หมูท่ี 4,11 ผูดูแลน้ําประปา หมูท่ี 8
บานหนองปลาดุก และผูดูแลน้ําประปา หมูท่ี 9 บานถํ้า
พระ (กองชาง)

จํานวน 624,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาจางออกแบบ เขียนแบบ รับรองแบบ
(กองชาง)

จํานวน 50,000 บาท

3. เพ่ือจายเปนคาจางตรวจสอบคุณภาพน้ํา (กองชาง) จํานวน 30,000 บาท
4.เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ
ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง (กองชาง

จํานวน 30,000 บาท

5. เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมหรือคาใชจายในการรังวัด
ขอบเขตท่ีสาธารณะประโยชน (กองชาง)

จํานวน 30,000 บาท
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

1. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆของ
พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง (กองชาง)

จํานวน 30,000 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการขุดเจาะบอบาดาลเพ่ือ
แกปญหาน้ําอุปโภค –บริโภคในเขตตําบลโสกกาม (กอง
ชาง)

จํานวน 50,000 บาท

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ครุภัณฑ เชน เครื่องคอมพิวเตอรเครื่องปริ้นเตอรตู
โตะ ฯลฯ (กองชาง)

คาวัสดุ รวม 550,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน แบบ
พิมพ ใบเสร็จรับเงินตางๆ สิ่งของเครื่องใช
ตางๆ ฯลฯ (กองชาง)

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซื้ออุปกรณ
ไฟฟา เชน หลอดไฟฟา สายไฟ ชุดโคมไฟสอง
ทาง บัลลาสต สตารทเตอร อุปกรณวิทยุ แม็ก
เนติก เบรกเกอร เฟสโปรเทคเตอร โอเวอรโหลด ไทม
เมอร และวัสดุอ่ืนๆ เก่ียวกับไฟฟา ฯลฯ (กองชาง)

วัสดุกอสราง จํานวน 260,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุ
กอสราง เชน กรวด ทราย ปูนซีเมนต ไม เหล็กเสน ย
างมะตอยสําเร็จรูปทอน้ําและอุปกรณประปาขอ
ตอ ปูนขาว ทอตางๆ ทอน้ําบาดาล ฯลฯ (กองชาง)
2. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณดานเครื่องมือ
ชาง เชน เหล็กซะแลง คีมล็อก บันได
อลูมิเนียม เลเซอรวัดระยะ/วัดระดับ ฯลฯ (กองชาง)

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 150,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ
วิทยาศาสตร เชน สารสม คลอรีน สารเรซิ่น สาร
คารบอน ไสกรองน้ําทรายกรอง ฯลฯ (กองชาง)

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุ
การเกษตร เชน พรั่ว จอบ เสียม มีด พรา ฯลฯ
(กองชาง)
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรไวใชใน
สํานักงาน เชน แผนซีดี เมาส คียบอรด สายไฟ สาย
แลน ผงตลับหมึกสําหรับเครื่องพิมพ ฯลฯ(กองชาง)

คาสาธารณูปโภค รวม 600,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 600,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในการผลิตน้ําประปา ท่ีอยูใน
ความดูแลของ อบต.โสกกาม (กองชาง)

งบลงทุน รวม 160,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 160,000 บาท
ครุภัณฑการเกษตร

เพ่ือจายเปนคาซื้อเครื่องสูบน้ําชนิดตางๆรวมถึงอุปกรณ
อ่ืนๆท่ีเก่ียวของในกิจการประปาเชน เครื่องสูบน้ําแบบหอย
โขงชนิดหนาแปลน เครื่องสูบน้ําชนิดมอเตอรไฟฟา เครื่อง
สูบน้ําบาดาล(ปมซัมเมิทร) เครื่องสูบน้ําเครื่องยนตเบนซิน
ขนาด 5 แรงมา,3 แรงมา,2 แรงมา, 1.5 แรงมา ตูควบคุม
เครื่องสูบน้ําไฟฟา ขนาด 220 v และ 380 v (กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2561-2565 หนา 142
ขอ 9)

จํานวน 150,000 บาท

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
เพ่ือจายเปนคาซื้อไมคลอยและไมคชนิดตางๆ รวมถึง
อุปกรณอ่ืนๆท่ีเก่ียวของเ(กองชาง)(เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2561–2565 หนา
141 ขอ 5)

จํานวน 10,000 บาท

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน รวม 4,570,000 บาท
งบลงทุน รวม 3,870,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 3,870,000 บาท
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

1. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล.พรอมฝาปด
สําเร็จรูป บานโสกกาม หมูท่ี 1 ขนาดกวางภายนอก 0.60
เมตร ลึก 0.58 เมตร พรอมฝาปดรางระบายน้ําคสล.
สําเร็จรูป ยาว 125 เมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธ
โครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปาย
รายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 )

จํานวน 250,000 บาท
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2. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล.พรอมฝาปด
สําเร็จรูป บานเจริญสุข หมูท่ี 12 ขนาดกวางภายนอก
0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร พรอมฝาปดรางระบายน้ํา
คสล.สําเร็จรูป ยาว 125 เมตรพรอมติดตั้งปาย
ประชาสัมพันธโครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน
1 ปายรายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 73
ขอ 96)

จํานวน 250,000 บาท

3. โครงการกอสรางถนนลูกรังสายใหม สายบานโสกกาม–
บานตอง แยกนานางจงกล เอกสะพัง มาจุดสาย หนองปลา
ดุก–คําชมภู ขนาดกวาง 4 เมตร สูงเฉลี่ย 0.30 เมตร
ยาว 1,500 เมตรพรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ
ขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตาม
แบบ อบต. กําหนด (กองชาง) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561–2565 หนา 87 ขอ 179)

จํานวน 150,000 บาท

4. โครงการกอสรางรั้วดานหนาองคการบริหารองคการ
สวนตําบลโสกกาม ขนาดสูง 1.45 เมตร ยาว 22 เมตร
รายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด (กองชาง) (เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23) (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 87 ขอ 178)

จํานวน 60,000 บาท

5. โครงการปรับปรุงตลาดชุมชนองคการบริหารสวนตําบล
โสกกาม รายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด (กอง
สวัสดิการสังคม) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบล
และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตาม
มาตรา 22มาตรา 23) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561–2565 หนา 88 ขอ 180)

จํานวน 32,000 บาท

6. โครงการกอสรางเตาเผาขยะองคการบริหารสวนตําบล
โสกกาม รายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22มาตรา 23)

จํานวน 20,000 บาท
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7. โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานยางเรียน หมูท่ี
3 พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการขนาด
1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบ
อบต.กําหนด (กองการศึกษาฯ)(เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561–2565 หนา 89 ขอ 3)

จํานวน 150,000 บาท

8. โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบอพนา หมูท่ี
5 พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการขนาด
1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบ
อบต.กําหนด (กองการศึกษาฯ)(เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23) (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561–2565 หนา 89 ขอ 4)

จํานวน 150,000 บาท

9. โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงสวาง หมูท่ี
6 พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการขนาด
1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตามแบบ
อบต.กําหนด (กองการศึกษาฯ)(เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23) (ปรากฏในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 2561–2565 หนา 90 ขอ 5)

จํานวน 150,000 บาท

10. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริมเหล็กภายใน
หมูบานยางเรียน หมูท่ี 3 ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 117
เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา
468 ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ
ขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตาม
แบบ อบต. กําหนด(กองชาง)(เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)

จํานวน 250,000 บาท

11. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล.พรอมฝาปด
สําเร็จรูป บานหนองปะตาง หมูท่ี 4 ขนาดกวางภายนอก
0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร พรอมฝาปดรางระบายน้ํา
คสล.สําเร็จรูป ยาว 125 เมตรพรอมติดตั้งปาย
ประชาสัมพันธโครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน
1 ปายรายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)

จํานวน 250,000 บาท
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12. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบานดงสวาง หมูท่ี 6 ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 117
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา
468 ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ
ขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตาม
แบบ อบต. กําหนด(กองชาง) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2561 – 2565 หนา
61 ขอ 23)

จํานวน 250,000 บาท

13. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบานโนนสําราญ หมูท่ี 7 ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 70
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา
280 ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ
ขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตาม
แบบ อบต. กําหนด(กองชาง) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 60 ขอ
21)

จํานวน 150,000 บาท

14. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล.พรอมฝาปด
สําเร็จรูป บานหนองปลาดุก หมูท่ี 8 ขนาดกวางภายนอก
0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร พรอมฝาปดรางระบายน้ํา
คสล.สําเร็จรูป ยาว 73 เมตรพรอมติดตั้งปาย
ประชาสัมพันธโครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน
1 ปายรายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด (กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2561 – 2565 หนา
73 ขอ 96)

จํานวน 150,000 บาท

15. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบานถํ้าพระ หมูท่ี 9 ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 117
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา
468 ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ
ขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปายรายละเอียดตาม
แบบ อบต. กําหนด(กองชาง)(เปนไปตาม พระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)

จํานวน 250,000 บาท
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16. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบานโนนสําราญใต หมูท่ี 10 ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว
117 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม
นอยกวา 468 ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธ
โครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน 1 ปาย
รายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง)(เปนไปตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล
พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23) (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561-2565 หนา 59 ขอ 13)

จํานวน 250,000 บาท

17. โครงการกอสรางรางระบายน้ําคสล.พรอมฝาปด
สําเร็จรูป บานโนนงาม หมูท่ี 11 ขนาดกวางภายนอก
0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร พรอมฝาปดรางระบายน้ํา
คสล.สําเร็จรูป ยาว 125 เมตร พรอมติดตั้งปาย
ประชาสัมพันธโครงการขนาด 1.20X2.40 เมตร จํานวน
1 ปายรายละเอียดตามแบบ อบต. กําหนด(กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 73 )

จํานวน 250,000 บาท

โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานในเขตตําบล
โสกกาม โดยใชหินคลุก

จํานวน 858,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 700,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 700,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

1.อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเซกา เพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตร บาน
นาตาไก หมูท่ี 2 (กองชาง) (เปนไปตามพระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี
ตามมาตรา 22 มาตรา 23)(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน
2561–2565 หนา 74 ขอ 98)

จํานวน 250,000 บาท

2. อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเซกา เพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการขยายเขตไฟฟา บานบอพนา หมูท่ี
5 (กองชาง) (เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22
มาตรา 23)(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565
หนา 74 ขอ 100)

จํานวน 100,000 บาท
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3. อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเซกา เพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการติดตั้งระบบไฟฟาสองทางแบบ
อัตโนมัติภายในหมูบานบอพนา หมูท่ี 5 (กองชาง) (เปนไป
ตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.
2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 109 )

จํานวน 150,000 บาท

4. อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเซกา เพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการติดตั้งระบบไฟฟาสองทางแบบ
อัตโนมัติภายในหมูบานโนนสําราญ หมูท่ี 7 (กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 109 )

จํานวน 100,000 บาท

5. อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอเซกา เพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการติดตั้งระบบไฟฟาสองทางแบบ
อัตโนมัติภายในหมูบานหนองปลาดุก หมูท่ี 8 (กองชาง)
(เปนไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)
พ.ศ. 2562 อํานาจหนาท่ี ตามมาตรา 22 มาตรา 23)
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 2561–2565 หนา 109 )

จํานวน 100,000 บาท

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 10,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
คาใชสอย รวม 10,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการรักน้ํา รักปา รักแผนดิน
(สํานักงานปลัด) (เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/.ว 164 ลง
วันท่ี 26 มกราคม 2558)

จํานวน 10,000 บาท

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,278,118 บาท

งบกลาง รวม 10,278,118 บาท
งบกลาง รวม 10,278,118 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 223,620 บาท

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของ
พนักงานจาง
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 6,783,600 บาท

เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในเขตตําบลโสกกาม
เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,380,800 บาท

เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูพิการในเขตตําบลโสกกาม
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดสในเขตตําบล
โสกกาม

สํารองจาย จํานวน 500,000 บาท
เพ่ือจายในกรณีจําเปนเรงดวนฉุกเฉินตามความ
เหมาะสม (สํานักงานปลัด)

รายจายตามขอผูกพัน
1. เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ทองถ่ิน (สํานักงานปลัด)

จํานวน 92,538 บาท

2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลโสกกาม (กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 20,000 บาท

เงินคาจัดการศพกรณีเสียชีวิตในระหวางปฏิบัติราชการ จํานวน 30,000 บาท
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) จํานวน 207,560 บาท

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน (กบท.) (กองคลัง)

นายประชา  ปททุม สําหรับการพิจารณา วาระท่ี 1 ข้ันรับหลักการ มีสมาชิกทานใดจะอภิปราย  หรือไม
ประธานสภา
นายกิติ  ยมโคตร 1. ตั้งขอสังเกตวาสําหรับการจัดทํารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายป 2563 ใน
รองประธานสภา ปนี้ถือวามีการเตรียมการท่ีดี ไดมีการจัดทําเอกสารใหกับสมาชิกไดอานกอนเขา

ประชุม แมวาจะมีการตัดงบประมาณจากหมูบาน 400,000 บาท เหลือ
250,000 บาท
2.ในการชี้แจงตอขอซักถามคณะกรรมการแปรญัตติ ขอใหเรียนเชิญหัวหนาสวนเขา
รวมชี้แจงดวย เพ่ือสมาชิกจะไดสอบถามเหตุผล ในความจําเปนในการจัดซื้อครุภัณฑ
ซึ่งในรอบปท่ีผานมาทางเราไดมีการปรับลดงบประมาณ แตในปงบประมาณ 2563
ยังคงมีการตั้งงบประมาณจัดซื้ออีก จึงอยากทราบเหตุผลและความจําเปนมา
ประกอบ เพราะถาปรับลดได เงินท่ีเหลือจะไดนําไปพัฒนาหมูบานแตละหมูบาน
ตอไป

นายพิทักษ  มณีสุข ตั้งขอสังเกตวา ตามท่ีเปนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลโสกกามหลายสมัย
ส.อบต. หมู 8 เห็นวา งบพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลโสกกาม  มีการปรับลดจํานวนลงมา

เรื่อย ๆ จนถึงปจจุบันเหลือหมูบานละ 250,000 บาท ทําใหเห็นไดวายิ่งอยูไป
นาน ๆ งบประมาณยิ่งนอยลง ๆ ตางจากงบบุคลากรท่ีมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน จึงอยาก
ขอฝากใหผูบริหาร นายก อบต. ปลัด อบต. ชวยพิจารณาในการปรับลดงบประมาณ
ในสวนนี้ลง เพ่ือจะไดนํางบประมาณท่ีไดรับ นําไปพัฒนาหมูบานไดมากยิ่งข้ึน
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นายวิทยา  หัตถกิจ อภิปรายในเรื่องสวนงบประมาณ วางบประมาณสวนใหญปอยูท่ีเงินคาจาง บุคลากร
ส.อบต.หมู 2 ซึ่งมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนทุกกอง เม่ือมีคนมากข้ึนก็มีความจําเปนท่ีจะตองจัดซื้อ

ครุภัณฑประเภทโตะ และเกาอ้ี ใหกับบุคลากรตามมา จึงฝากใหผูบริหาร  นอกจาก
ใหปรับลดงบประมาณในสวนนี้ เพ่ือนํางบประมาณไปพัฒนาหมูบานใหมากข้ึน

นายประชา  ปททุม มีสมาชิกทานใดจะสอบถามหรือไม  ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุมในวาระท่ี 1 ข้ันรับ
ประธานสภา หลักการ
มติท่ีประชุม มีมติรับหลักการ   จํานวน 21 เสียง  งดออกเสียง 1 เสียง
3.3 การแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ
นายประชา ปททุม สอบถามสมาชิกในการแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ ป 2563 ท่ีประชุม จะมีมติ
ประธานสภา ใหแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ 3-7 ทาน ท่ีประชุมมีมติเห็นเปนอยางไร
ท่ีประชุม มีมติเห็นชอบใหแตงตั้ง จํานวน 7 ทาน
นายประชา  ปททุม ขอเชิญสมาชิกเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ พรอมผูรับรอง 2 ทาน
ประธานสภา
นายศราวุฒิ  สีทา เสนอ นายเดชา นงคะวาส ผูรับรอง นายสุวรรณ  บุญมี และนายไพรัตน  สิงหาสาร
ส.อบต. หมู 11
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายเดชา นงคะวาส เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ีประชุม
ประธานสภา
ท่ีประชุม เห็นชอบ 20 เสียง งดออกเสียง 2 เสียง
นายพิสิฐ  ขันสีมนต เสนอ นายสัญญา  บุญเติมนิติกุล ผูรับรอง นายกิตติ  ยมโคตร  และนายสุภาษิต
ส.อบต. หมู 5 อุนคํา
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายสัญญา  บุญเติมนิติกุล เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ี
ประธานสภา ประชุม
ท่ีประชุม เห็นชอบ 18 เสียง งดออกเสียง 4 เสียง
นายกิตติ  ยมโคตร เสนอ นายสํานวน  แกวเชียงหวาง ผูรับรอง นายสุวรรณ  บุญมี  และนายไพรัตน
รองประธานสภา สิงหาสาร
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายสํานวน  แกวเชียงหวาง เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ี
ประธานสภา ประชุม
ท่ีประชุม เห็นชอบ 20 เสียง งดออกเสียง 2 เสียง
นายวิทยา  หัตถกิจ เสนอ นายสนธยา  เพ็ชรสมบัติ ผูรับรอง นายสัญญา  บุญเติมนิติกุล
ส.อบต. หมู 2 และนายสุทธิสาร  ศรีพันลม
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายสนธยา  เพ็ชรสมบัติ เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ี
ประธานสภา ประชุม
ท่ีประชุม เห็นชอบ 20 เสียง งดออกเสียง 2 เสียง
นายบุญเฮือง  บุญแสน เสนอ นายนุกูล  สิงหัน ผูรับรอง นายสุวรรณ  บุญมี  และน.ส.พิสมัย  สิงมาตร
ส.อบต. หมู 6
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายนุกูล  สิงหัน เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ีประชุม
ประธานสภา
ท่ีประชุม เห็นชอบ 21 เสียง งดออกเสียง 1 เสียง
นายเดชา  นงคะวาส เสนอ นายพิสิฐ  ขันสีมนต ผูรับรอง นางสุชานันท  บุญปก และนายพิทักษ  มณีสุข
ส.อบต. หมู 10



40

นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายพิสิฐ  ขันสีมนต เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ีประชุม
ประธานสภา
ท่ีประชุม เห็นชอบ 18 เสียง งดออกเสียง 4 เสียง
นายบุญสนั่น  มหาอุป เสนอ นายสุทธิสาร  ศรีพันลม ผูรับรอง นายประดิษฐ พรมจันทร และนายไพรัตน
ส.อบต. หมู 3 สิงหาสาร
นายประชา  ปททุม ทานใดเห็นชอบใหนายสุทธิสาร  ศรีพันลม เปนคณะกรรมการแปรญัตติ ขอมติท่ี
ประธานสภา ประชุม
ท่ีประชุม เห็นชอบ 19 เสียง งดออกเสียง 3 เสียง
นายประชา  ปททุม เม่ือไดคณะกรรมการแปรญัตติแลว ใหท่ีประชุมกําหนดวันยื่นคําขอแปรญัตติ
ประธานสภา
ท่ีประชุม กําหนดใหมีการยื่นคําขอแปรญัตติ ระหวางวันท่ี 6- 8 สิงหาคม 2562 และ

กําหนดประชุมคณะกรรมการแปรญัตติเพ่ือแปรญัตติในวันท่ี 9 สิงหาคม 2562
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องอ่ืน ๆ
นายสุทธิสาร ศรีพันลม ขอขอบคุณองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม ท่ีไดซอมแซมถนนเพ่ือการเกษตรท่ี
ส.อบต.หมู 6 โดนน้ํากัดเซาะ เปนหลุม เปนบอ และใหองคการบริหารสวนตําบลโสกกาม จัดสรร

งบประมาณไปซอมแซมถนนเพ่ือการเกษตรไปโรงสีขาวชุมชน
นายสนธยา  เพ็ชรสมบัติ แจงขอขอบคุณท่ีไดมีการซอมแซมถนนหนาโรงเรียนโสกกามวิทยาเปนท่ีเรียบรอย
ส.อบต.หมู 2
นายสัญญา บุญเติมนิติกุล ขอใหทางองคการบริหารสวนตําบลโสกกามไปดูแลซอมแซมถนนบริเวณทางเขา
ส.อบต.หมู 5 ศาลาประชาคม บานบอพนา  ปจจุบันเปนหลุมเปนบอ
นายคูณ  อุนคํา ชี้แจงวาองคการบริหารสวนตําบลโสกกามไดจัดสรรงบประมาณงบกลางเขาไป
นายก อบต. ซอมแซม ดูแลถนนภายในหมูบานท่ีชํารุดบกพรอง เปนหลุม เปนบอ เม่ือเดือนท่ีแลว

และไดใหสมาชิกแจงถึงถนนท่ีไดรับความเดือดรอนภายในหมูบานใหทางองคการ
บริหารสวนตําบลโสกกามครั้งหนึ่งแลว  ถายังมีความเดือดรอน ก็ใหทําเปนหนังสือ
รองเรียน รองทุกข เขามายัง องคการบริหารสวนตําบลโสกกาม  และทางองคการ
บริหารสวนตําบลโสกกามจะตรวจสอบวามีงบประมาณเหลืออยูหรือไม  ถามีจะ
ดําเนินการซอมแซมให

นายประชา  ปททุม ขอเชิญสมาชิกประชุม ในวาระท่ี 2 ข้ันตอนการแปรญัตติรางขอบัญญัติป 2563
ประธานสภา ในวันท่ี 13 สิงหาคม 2562 เวลา 09.30 น. ณ  หองประชุมองคการบริหาร

สวนตําบลโสกกาม  และขอเรียนเชิญสมาชิกทุกทานไปมอบเงินชวยเหลือบานไฟไหม
ท่ีตําบลบานตอง รวมกัน เวลา 12.30 นาฬิกา

ปดประชุม  เวลา 12.00 นาฬิกา

(ลงชื่อ) ผูบันทึกการรายงานการประชุม
(นายประเสริฐ  ตั้งอุปละ)

(ลงชื่อ) ตรวจรายงานการประชุม
(นายประชา  ปททุม)
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(ลงชื่อ) ตรวจรายงานการประชุม
(นายบุญสนั่น  มหาอุป)

(ลงชื่อ) ตรวจรายงานการประชุม
(นายประดิษฐ  พรมจันทร)

(ลงชื่อ) ตรวจรายงานการประชุม
(นางสาวพิสมัย  สิงมาตร)

(ลงชื่อ) ตรวจรายงานการประชุม
(นายพิทักษ  มณีสุข)
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